KATILIMEViM TASARRUF FINANSMAN ANONIM SiRKETi ESAS SOZLESMESi

KURULUS
Madde 1-Asagida adlari, soyadlari, Gnvanlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazili kurucular arasinda bir Anonim Sirket kurulmus
bulunmaktadir.

Sira No. 1

Kurucu: Serdar Turhan

Adres: istanbul/Kiiciikcekmece
Uyruk: Tirkiye

Kimlik No: 165*****00

Sira No. 2

Kurucu: Yusuf Caf
Adres: Bing6l/Merkez
Uyruk: Tirkiye

Kimlik No: 151*****06

SIRKETIN UNVANI
Madde 2-Sirketin Ginvani “KATILIMEViM TASARRUF FINANSMAN ANONIM SiRKETi” olarak degistirilmis olup isbu esas sozlesmede “Sirket”
olarak anilacaktir.

AMACG VE KONU

Madde 3-Sirketin amaci, Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat hiakidmleri
uyarinca tasarruf finansman faaliyetinde bulunmaktir. Sirket bu amagla tasarruf finansman mevzuatina uygun olmak kosulu ile asagidaki
faaliyetlerde bulunabilir;

1-)ilgili mevzuat hiikiimlerine ve faizsiz finansman ilkelerine uygun olmak kaydiyla miisterilerine konut, ¢atili isyeri veya tasit edinimi icin
finansman kullandirabilir.

2-)ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak belirli bir tasarruf tutari ve dénemine bagl olarak énceden belirlenmis kosullarin gergeklesmesi
sartiyla konut, ¢atili isyeri veya tasit edinimi igin misteriye finansman kullanma hakki veren, sirkete ise musteriye ait birikmis tasarruf tutarini
yonetme, geri 6deme ve finansman kullandirma yikimlulGgi ile organizasyon licreti alma hakki veren tasarruf finansman soézlesmeleri
diizenleyebilir.

3-)Kullandiracagi finansmana karsilik ticari isletme ve menkul rehni ile gayrimenkul ipotegi alabilir, baskalarina ait gayrimenkuller tzerine
kendi lehine ipotek ve intifa gibi mahdut ayni haklar tesis edebilir, sirket ipotek ve rehinlerini fek edebilir, tapu dairelerinde gerekli islemleri
yapabilir, kanunun 6ngordiigi sekilde mahsus sicillerinde tescil ve terkin ettirebilir; gerektiginde hibe, ifraz ve tevhid ile parselasyon igin her
tlrld muamele ve tasarrufu yapabilir.

4-)Sirket, isbu bent tahtindaki hususlara iliskin olarak 6nceden alinacak bir Genel Kurul kararinin mevcudiyeti kosuluyla, pay senedi, teminath
veya teminatsiz kira sertifikasi gibi menkul kiymetleri gikarabilir ve s6z konusu menkul kiymetlerin alim ve satimini yapabilir.

5-)ilgili mevzuat hiikiimlerinin getirmis oldugu sinirlamalara uymak kaydiyla mali piyasalardan, ulusal ve uluslararasi piyasalardan édiing para
alinabilir, genel esaslar dahilinde ortak ve ortaliklardan, bankalardan, finansal kuruluslardan, para piyasalarindan ve organize piyasalardan
dogrudan veya dolayli olarak fon saglayabilir; ilgili yasal diizenlenmeler gergevesinde lglinci kisi lehine garanti ve teminat verebilir.

6-)Sirket amag ve ¢alisma konularini gergeklestirebilmek igin ilgili mevzuat hikimlerinin getirmis oldugu sinirlamalarla kisith olmak tzere
alim, insa, trampa veya bagis seklinde gayrimenkuller edinebilir, satin alabilir veya kiralayabilir, sahip oldugu gayrimenkulleri kismen veya
tamamen baskalarina kiraya verebilir; gayrimenkuller Gzerinde Sirket lehine her tlrll ipotek tesis ettirebilir; sirket lehine tesis edilen
ipotekleri kismen veya tamamen kaldirabilir, fek edebilir, tebdil ve tecdit edebilir. Gayrimenkuller izerinde Sirket lehine her tirll ayni hak ve
mikellefiyetler tesis edebilir ve kaldirabilir.

7-)Sirket, isbu bent tahtindaki hususlara iliskin olarak 6nceden alinacak bir Genel Kurul kararinin mevcudiyeti kosuluyla, sahip oldugu
gayrimenkulleri satabilir, elden gikarabilir, bunlari baskalarina devir veya ferag edebilir, sahip oldugu menkul veya gayrimenkuller varlklar
Gizerinde Sirket aleyhine diledigi sartlarla her tiirl rehin, ipotek ve sair takyidat tesis edebilir.

8-)Sirket amag ve konusu ile ilgili olarak her tiirli hukuki tasarruflardan dogan hak ve alacaklarinin tahsili veya temini igin, icra, ipotek, menkul
rehni, kefaletten istifade edebilir, ayni veya sahsi her tlrli teminat alabilir, hak ve alacaklarini tiglincu kisi ve kurumlara ivazh temlik edebilir.



9-)Sirket amaglarinin gergeklesmesi igin gerekli olan bilumum arag, gereg, emtia, makine ve tesisleri satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, ithal
edebilir, bu hususta finansal kiralama s6zlesmeleri yapabilir.

10-)Sirket amag ve konusu ile ilgili faaliyetleri icin faydali veya gerekli olan yurt igi ve yurt disi izin, ruhsatname, ihtira berati, know-how,
teknik bilgi, alametifarika, lisans, imtiyaz, telif, marka, model, resim ve ticaret unvanlari her tlrli fikri ve sinai milkiyete konu olan haklari
satin alabilir veya kiralayabilir ve bunlari diger kuruluglara satabilir, kullanabilir, kiraya verebilir, (izerlerinde intifa ve rehin haklari taniyabilir,
bu konularda diger firmalar ile anlasmalar akdederek bu anlagsmalari tim mali sonuglari ile baskalarina devredebilir ve benzeri hukuki
tasarruflarda bulunabilir.

11-)Sirket blnyesinde hizmetleri (operasyon, tahsilat, bilgi teknolojileri hizmetleri, egitim gibi ve bunlarla sinirl olmamak (zere), farkl
sirketlere saglayabilir.

12-)Sirket’in aliminda finansman sagladigi konut, ¢atili isyeri ve tasita, finansmanin teminatlarina ve finansman sagladigi konut, ¢atili isyeri ve
tasiti satin alan gergek veya tiizel kisilere, finansman borcunun geri ddenmesi ve benzeri tim finansman unsurlarini koruma altina alacak her
cesit sigortayl kapsayacak sekilde, Sirketin istigal konusuna giren islere iliskin olarak, sigorta sézlesmelerinin yapilmasina aracilik edebilir.

13-)Gerekli izinleri alarak yurt icinde sube acgabilir.

14-)Sirket, yukaridaki fikralarda yazili hususlari gerceklestirmek icin gerekli her tirli islemi gergeklestirebilir, ithalat, ihracat ve her nevi ticaret
yapabilir. Bu amaglarla ilgili mevzuata uygun olarak olusturulacak birlik, dernek ve tesekkdllere tye olabilir.

15-)Sosyal amagh kurulmus olan vakiflara, derneklere, tniversitelere ve benzeri kuruluslara ilgili mevzuat hikimlerinde yer alan kisitlamalara
uymak kaydiyla yardim ve bagista bulunabilir.

16-)Amaci ile ilgili olarak her turlu lisans, ihtira berati, patent, know how, marka, ticaret Gnvanlarini, isletme adlarini ve diger sair tim fikri
milkiyet haklarini kendi adina tescil ettirebilir, iktisap edebilir, devredebilir, teminat olarak gosterebilir ve bunlara iliskin olarak lisans
anlagmalari yapabilir.

Sirket yukarida belirtilen islemlere ilave olarak ileride Sirket icin yararl ve gerekli gorilecek bagka faaliyetlerde bulunmak istedigi takdirde,
Yonetim Kurulu’nun 6nerisi Gzerine teklif Genel Kurul’'un onayina sunulacak ve boyle bir onaydan sonra Sirket’in faaliyetleri genisletilecektir.
Esas s6zlesmenin tadili mahiyetinde olan bu gibi kararlarin uygulanmasi icin Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan ve T.C. Ticaret
Bakanligi'ndan izin alinacaktir.

Sirket kendi paylarini, bunlar alabilmek igin gerekli tutarda serbestce kullanabilecegi 6z kaynaklara sahipse, esas veya ¢ikarilmis sermayesinin
%10’unu agmamak sarti ile Genel Kurul’'un Yénetim Kurulu’na verdigi en fazla Ug yil igin verebilecegi yetkiye dayanarak iktisap edebilir. Ayrica,
Sirket yakin ve ciddi bir kaybi 6nlemek amaci ile yukaridaki sinirlamaya tabi olmak kaydiyla kendi paylarini Genel Kurul’un yetkilendirme karari
olmadan da serbestge iktisap edebilir. Bu hususta Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili htikiimleri saklidir.

SIRKETINMERKEZi

Madde 4-Sirketin merkezi istanbul ili Umraniye ilgesi’'dir. Adresi Serifali Mahallesi Kale Sokak No:21-23/1 Umraniye/istanbul’dur. Adres
degisikliginde yeni adres ticaret sicilinde tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazeyesi'nde ilan ettirilir ve Bankacilik Denetleme ve Kurulu’na bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligatlar sirkete yapilmis sayilir. ilgili mevzuat hikiimleri sakl kalmak kaydi ile Sirket, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme kurulu’ndan izin alarak yurt icinde subeler agabilir.

SURE
Madde 5-Sirketin siiresi tescil ve ilan edildigi tarihden baslamak tzere sinirsizdir.

SERMAYE VE PAY SENETLERININ TURU

Madde 6-Sirketin sermayesi 150.000.000,00 Tiirk Lirasi degerindedir. Bu sermayenin her biri 1 Tirk Lirasi degerinde olup 150.000.000 paya
ayrilmistir. Hisse senetleri nama yazilidir.

Sermayenin ortaklar arasindaki dagihmi asagidaki gibidir.

120.000.000 pay karsilig1 120.000.000,00 Tiirk Lirasi SERDAR TURHAN
30.000.000 pay karsihig 30.000.000,00 Tiirk Lirast OMER BURKAY’a aittir,

Sirket sermayesinin Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat hiilkiimleriuyarinca belirlenen oranlarda
edinilmesi veya Sirket kontroliiniin el degistirmesi sonucunu doguran pay devirleri Bankacilik Denetleme ve Dizenleme Kurulu’nuniznine

tabidir.

YONETIM KURULU VE SURESI



Madde 7-Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde segilecek enaz 3 (lg) Uyeden olusan bir
Yonetim Kurulu tarafindan yuritalar. Genel Midir, bulunmadigi hallerde vekili, Yonetim Kurulu’nun dogal Uyesidir. Yonetim Kurulu Gyeleri
en ¢ok Ug yil icin segilirler. Segim siiresi sona eren Yonetim Kurulu Gyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul gerekli gord(igu takdirde Yonetim
Kurulu Gyelerini degistirebilir.

S6z konusu 3 yillik donem sona ermeden 6nce, Tlrk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesine istinaden herhangi bir sebeple bir Gyelik bosalirsa
Yénetim Kurulu kanuni sartlari haiz birini gegici olarak Yénetim kuruluna segip ilk Genel Kurulu’nun onayina sunar. Bu yolla segilen iiye onaya
sunuldugu Genel Kurul toplantisina kadar gérev yapar ve onaylanmasi halinde selefinin siiresini tamamlar.

Yonetim kurulu gorevini yerine getirmek igin gerekli oldugu her durumda toplanacaktir. Yonetim kurulu sirket merkezinde toplanacaktir,
ancak davette belirtilmesi sarti ile toplantilar sirket merkezi disinda baska yerlerde de yapilabilir.

ilgili yasal yikimlilikler sakli kalmak kaydiyla, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. Maddesi uyarinca Yénetim Kurulu diizenleyecegi bir i¢
yonergeye gore, yonetimi kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu lyesine veya liglinci kisiye deveredilir.

Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret sirketlerinde Anonim sirket Genel kurullari disinda elektronik ortamda yapilacak kurullar
hakkinda teblig hikimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sozlesmesinin bu hikmi uyarinca kurulmus olan sistem (izerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarini teblig hikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesini saglar.

Her bir ydnetim kurulu lyesinin toplantida bir oy hakki bulunmaktadir. Yonetim kurulu Gye tam sayisinin gcogunlugu ile toplanir ve kararlarin
gecerli olabilmesi icin hazir bulunan Uyelerin ¢ogunlugunun karar lehinde oy kullanmasi sarttir. Bu kural yonetim kurulu toplantisinin
elektronik ortamda yapilmasi halinde de uygulanir. Tirk Ticaret Kanunu’nun 390. Maddesi uyarinca Uyelerden hig biri toplanti yapiimasi
isteminde bulunmadig takdirde, Yonetim kurulu kararlari kurul Gyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi karar seklinde yazilmis 6nerisine
en az Uye tam sayinin ¢ogunlugunun yazili onayi alinmak suretiylede verilebilir. Ayni dnerinin tim yonetim kurulu tyelerine yapilmis olmasu
bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 1526. Maddesi uyarinca Yonetim kurulu Gyelerinin gorevlerini yerine getirirken kusurlari ile sirkete verebilecekleri
zararlar, Yonetim kurulu tarafindan belirlenecek bir yolla sigorta ettirebilir.

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI

Madde 8-Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek butiin belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin gecerli olabilmesi igin bunlarin sirketi temsil ve ilzama yetkili kisi veya kisilerin sirket Ginvani veya kasesi altina konmus imzasini
tasimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhasiiyeye veya mudir olarak Gglinkii kisilere devredebilir. Bu durumda en az bir
yoénetim kurulu Gyesinin temsil ilzama temsil yetkisinin haiz olmasi sarttir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 1526. Maddesi uyarinca sirket tarafindan yapilan islemler, temsil yetkisine haiz kisilerin giivenli elektronik imzasi ile
de yapilabilir.

DENETLEME

Madde 9-Denetleme ile ilgili hususlara Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri tatbil olunur. ilgili yasal diizenlemer gergevesinde
Genel Kurul en az bir bagimsiz denetim firmasini Sirket’in bagimsiz denetgisi olarak tayin edecektir. Bagimsiz denetgi olarak atanacak bagimsiz
denetim firmalarinin sayisi Genel Kurul tarafindan kendi miinhasir takdirinde belirlenecektir.

GENEL KURUL

Madde 10-

a) Davet Sekli: Genel kurullar olagan veya olagan Ustu olarak toplanir. Bu toplantilara davet de Tiirk Ticaret Kanunun 410.411 vbe 414’Unci
madde hiikimleri uygulanir. Turk Ticaret Kanunu’nun 416. Maddesi geregince Sirket ilan yapmaksizin Genel Kurul toplantisi yapabilecektir.

b) Toplanti Vakti: Olangan Genel Kurul, sirketin hesap devresinin sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve senede en az bir defa, Olaganusti
Genel Kurullar ise sirket islemlerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

c) Oy Verme ve Vekil Tayini: Olangan ve Olaganisti Genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay igin
bir oyu vardir. Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasi ile temsil
ettirebilirler. Sirkette payi olan vekiller kendi oylarinda baska temsil ettikleri pay sahiplerininde sahip oldugu oyu kullanmaya yetkilidirler.
Sirket genel kurul toplantisinin elektronik ortamda yapilmasi halinde oylama, ilgili mevzuat hikimlerince gergeklestirilir. Tirk Ticaret
Kanunu’nun 428 ve 429. Madde hikimleri sakhdir.

d) Toplantilarin yapilmasi ve Karar Nisabi: Genel kurul toplantilarinda aranacak toplanti ve karar nisaplarinda Turk Ticaret Kanunun ilgili
hikamleri uygulanir.



e) Toplanti Yeri: Genel Kurul toplantilari sirket merkezinde veya Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek Sirketin merkezinin bulundugu miilkii
idare sinirlari icinde herhangi baska bir yerde toplanabilir.

f) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katihm: Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda katilabilir. Sirket Anonim sirketlerde Elektronik ortamda
yapilacak genel kurullara iliskin yonetmelik hikimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina,
goris agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektornik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus
olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin anilan ydonetmelik hiikimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

g) ic Yonerge: Yonetim kurulu, Genel kurulun galisma esas ve usullerine iliskin kurallari iceren bir i¢ yonerge hazirlar ve genel kurulun
onayindan sonra ylrirliige koyar. Bu i¢ yonerge Ticaret Siciline Tescil ve Ticaret sicil gazetesinde ilan ettirilir.

SERMAYE ARTTIRIMI

Madde 11-Sirketin sermayesini Genel Kurul karart ile diledigi zaman is bu s6zlesmede belirtilen hiiklimler gergevesinde 6361 sayili Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman sirketleri kanununda ve Tasarruf Finansman sirkletlerinin Kurulus ve Faaliyetleri Esaslari Hakkinda
Yonetmelikte Yer alan anas6zlesme degisikligi ve sermaye arttirimina iliskin proseddrlere uyulmasi ve T.C. Ticaret Bakanligi’'ndan izin alinmasi
kaydiyla arttirabilir ve azaltabilir.

Sermaye arttirilmasi durumunda, mevcut pay sahipleri yeni pay alma haklarini paylari oraninda iktisap ederler. Herhangi bir pay sahibinin
yeni pay alma hakkini kullanmamasi durumunda, diger pay sahipleri kullaniimayan yeni pay alma haklarini paylari oranin da kullanabilirler

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCiSi BULUNMASI

Madde 12-Gerek olagan ve gerekse olaganisti Genel Kurul toplantilarinda T.C. Ticaret Bakanhgi tarafindan tayin edilmis bir temsilcinin
bulunmasi ve toplanti tutanaklariniilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Temsilcinin yoklugunda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak
kararlar ve temsilcinin imzasini tasimayan genel kurul toplantilarinin tutanaklari gegerli degildir.

Olagan ve Olaganistii Genel kurul toplantilarinda T.C. Ticaret Bakanlig tarafindan tayin edilmis temsilcilerin katiimi hususunda Tirk Ticaret
Kanunu ve ilgili mevzuat hikiamleri tatbik olunur.

ILAN

Madde 13-Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35. Maddesinin 4’Gncu fikrasi hikimleri kalmak sartiyla sirket merkezinin bulundugu
yerde cikan bir gazete ile asgari 5 giin evvel yapilir. Mahallinde gazete yayinlanmadigi takdirde ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir. Genel
kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunu’nun 414. Maddesi hikimleri geregince ilan ve toplanti glinleri harig¢ olmak
izere iki (2) hafta evvel yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltiimasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin kanunun 474 ve 532. Maddesi hikiimleri uygulanir.

Sirket Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat tahtinda internet sitesi Gzerinden duyuru ve ilan yapmakla yikimli tutulmasi halinde Turk Ticaret
Kanunu’nun basta 1524. Maddesi olmak (lizere Tirk Ticaret kanunu ve sair mevzuat tahtinda duyurulmasi gereken ilanlar, sirketin internet
sitesi Uzerinden ilan edilir.

HESAP DONEMI
Madde 14-Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci giini baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinli sona erer. Fakat birinci hesap yili, Sirketin kesin
olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o senenin aralik ayinin otuz birinci glinli sona erer.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI
Madde 15-Sirketin genel masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri gibi Sirketce 6denmesi veya ayrilmasizorunlu olan miktar hesap yili
sonunda tespit edilen gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan miktar net dénemkariniteskileder.

Bu suretle her yil, toplamda Sirketin 6denmis sermayesinin % 20’sine denk gelen kadar, meydana gelecek kardanéncelikle % 5 kanuni
ihtiyat akgesi ayrilir ve kalandan 6¢denmemis pay senetlerinin bedelleri 6denen kismina %5 oraninda (ylzde bes) birinci temetti
verilmesine yetecek miktar gikartilir. Pay sahiplerine dagitilacak kar payiédendikten sonra kardan pay alacak kisilere dagitilacak toplam
tutarin %10’u (ylzde on) kanuni yedek akgeye eklenir.

Bundan sonra dagitima esas olan karin pay sahiplerine ne miktarda dagitilacagini, bunun tarihini, Yonetim kurulu tyeleri ile sirket’e emegi
gecenlere kardan pay ayrilmayacagini, 6zel veya olaganUsti yedek akgelere kardan pay ayrilip ayrilmayacagini, ayrilacak ise bunun oranini
veya tutarini Yénetim Kurulu’nun teklifi Gizerine Genel Kurul kararlastirir.

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu ile T.C. Ticaret Bakanhg tarafindan yayinlanan tebligler ¢ercevesinde pay sahiplerine temettii avansi dagitabilir.
Kar payi Dagitimlarina iliskin olarak Bankacilik Dizenleme ve Denetmele Kurumunun uygun gorisi aranir.

KANUNi HUKUMLER
Madde 16-Bu esas sézlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve
Tasarrruf Finansman Sirketleri Kanunun hikiamleri uygulanir.



ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI
Madde 17-Bu esas sozlesmede Genel Kurul Karari ile yapilacak degisikliklerin tekemmdiil ve tatbiki Bankacilik Dizenleme Ve Denetleme
Kurumu’nun uygun goérisine ve T.C. Ticaret Bakanhgi'nin iznine baghdir. Bu hususdaki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret

Sicili’ne tescil ettirildikten sonra, ilanlari tarihinden itibaren muteber olur.



